Generali Osiguranje Srbija a.d.o.
Vladimira Popovi¢a 8

11070 Beograd / Srbija

T +381.11.222.0.555

F +381.11.711.43.81
kontakt@generali.rs

generali.rs

Dopunski uslovi za

kolektivno osiguranje zaposlenih od
posledica nesreCnog sluCaja (nezgode)

Opste odredbe

Clan 1.

(1)  Opésti uslovi za osiguranje lica od posledica nesre¢nog
slu¢aja (nezgode) i ovi Dopunski uslovi za kolektivno osi-
guranje zaposlenih od posledica nesrecnog slucaja (u da-
liem tekstu: Dopunski uslovi), sastavni su deo ugovora o
kolektivnom osiguranju zaposlenih od posledica nesrec-
nog slucaja koji ugovarac¢ zakljuc€i sa osiguravacem.

(2)  Ovim osiguranjem mogu se osigurati zaposleni kod jed-
nog istog ugovaraca, ako se u njoj osigurava najmanje 10
lica. Ako ugovara¢ ima manje od 10 zaposlenih moze se
osigurati i maniji broj osiguranika, pod uslovom da se osi-
guranjem obuhvataju svi zaposleni.

Sposobnost za osiguranje

Clan 2.

(1) Lica koja se osiguravaju po ovim Dopunskim uslovima,
osigurana su bez obzira na njihovo zdravstveno stanje,
opstu radnu sposobnost i bez placanja povisene premije,
u smislu ¢lana 9. stava (1) tacka 4 Opstih uslova, osim lica
potpuno lisenih poslovne sposobnosti, koja su u svakom
slucaju isklju¢ena iz osiguranja.

Nacin zaklju¢enja ugovora

Clan 3.

(1) Ugovor o osiguranju, moze se zakljuciti sa naznakom i
bez naznake imena i prezimena osiguranika.

(2)  Ako je ugovoreno osiguranje uz tacan popis osiguranika,
tada ovo osiguranje vazi samo za ona lica koja se nalaze
na spisku, koji se obavezno prilaze uz ugovor o osigura-
nju (polisu).

(8)  Ako je ugovoreno osiguranje bez naznake imena i prezi-
mena osiguranika, osiguranjem su obuhvaceni svi zapo-
sleni na odredeno i neodredeno vreme kod ugovaraca.

(4)  lzuzetno od prethodnog stava mogu biti osigurana lica
koja su kod ugovarac¢a u dopunskom radnom odnosu,
ako je to izri¢ito ugovoreno i navedeno u polisi osiguranja.

Trajanje osiguranja

Clan 4.

(1)  Ako u polisi nije drugacije ugovoreno, osiguranje pocinje
u pono¢ onoga dana koji je oznacen kao pocetak osigu-
ranja i prestaje u pono¢ onoga dana koji je u polisi nave-
den kao dan isteka osiguranja.

(2) Ako je u polisi naveden samo pocetak osiguranja, ugo-
vor o osiguranju se produzava iz godine u godinu sve dok
ga neka od ugovornih strana ne otkaze u smislu ¢lana 11
ovih Dopunskih uslova.

(8) Zalica koja se zaposle posle pocetka osiguranja oznace-
nog u polisi, osiguranje pocinje od pono¢i onog dana od
kog su zasnovali radni odnos. Za zaposlene Kkoji su raski-
nuli radni odnos, osiguranje prestaje u pono¢ onog dana
kada su prekinuli radni odnos ili je ugovor prestao po ne-
kom drugom osnovu.

Osigurana suma

Clan 5.

(1)  Osigurana suma oznacena u polisi je najveci iznos do ko-
jeg osiguravac u obavezi za svakog pojedinog osigurani-
ka.

(2) Mogu se ugovoriti razlicite osigurane sume za osiguranje
od posledica nesreénog slu€aja, zavisno od razreda opa-
snosti u koji spada pojedini zaposleni (osiguranik).

(B) Kod odredivanja razreda opasnosti u koji spada pojedini
zaposleni, za osiguranje od posledica nesre¢nog slucaja,
uzima se njegovo stalno mesto izvr$ioca odredenih zada-
taka i poslova.

(4) U slucaju promene radnog mesta osiguranika u toku tra-
janja osiguranja, kod nastanka nesre¢nog slucaja, uzima
se ona utvrdena suma koja odgovara razredu opasnosti
onog radnog mesta na kojm je osiguranik radio u ¢asu na-
stanka nesre¢nog sluc¢aja.

Obaveze osigurava¢a

Clan 6.

(1) Obaveze osiguravaca regulisane su Opstim uslovima.

(2)  Ukoliko je ugovoreno osiguranje samo pri vrSenju redov-
nog zanimanja osiguranjem su obuhvaceni samo nesrec-
ni slu¢ajevi koji nastanu za vreme obavljanja redovnog za-
nimanja, na putu od kuc¢e do radnog mesta i od radnog
mesta do kuce, pri obavijanju odredene duznosti po na-
logu ugovaraca, kao sto su: u€esce na sastancima, sluz-
beni put, u¢esce na radni¢kim susretima, kao i obavljanje
dobrovoljnog rada kod ugovaraca osiguranja.

Ograni¢enje obaveze osigurava¢a

Clan7.

(1)  Ako je usled istog nesre¢nog slucaja nastupio invaliditet ili
smrt dva ili viSe osiguranika, osigurani slu¢aj ¢e se sma-
trati katastrofalnom Stetom i osiguravac je duzan da ispla-
ti osiguranu sumu do navedenog ogranic¢enja za katastro-
falnu Stetu.

(2)  Osiguravac nece platiti viSe od navedenog ograni¢enja za
katastrofalnu Stetu, ukupno za sve naknade Stete po poli-
si kolektivnog osiguranja zaposlenih od posledica nesre¢-
nog slucaja (nezgode), proistekle kao posledica jednog
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nesre¢nog slucaja ili viSe njih koji su rezultat jednog do-
gadaja, ako su oni doveli do odstetnih zahteva u kojima je
dva ili viSe osiguranika umrlo ili izgubilo ekstremitete ili vid
u periodu od 12 meseci posle dogadaja.

(8) U slucaju prirodne katastrofe, kao $to su zemljotres, olu-
ja ili poplava, za sve Stete koje proisteknu u periodu od 72
sata od nastanka osiguranog slu¢aja, smatrace se da su
nastale kao rezultat jednog dogadaja.

Iskljuéenja

Clan 8.

(1) Iskljuene su sve obaveze osiguravaca, ako je nesrecni
sluc¢aj nastao:

1) usled teroristickih aktivnosti, radnje bilo kog lica ili
grupe lica poc€injene iz politickih, verskih, ideoloskih ili
sliénih razloga, ukljuéujuéi nameru da se uti¢e na jav-
nost. Teroristicka aktivhost moZe da obuhvati, pored
ostalog, stvarnu primenu sile ili nasilja i/ili pretnju nji-
hovom primenom. Pored toga, pocinioci teroristicke
aktivnosti mogu da deluju sami ili u ime ili vezano za
bilo koju organizaciju;

2) kao posledica kori§éenja nuklearnog oruzja ili uredaja
ili emisije, ispustanja, rasprsivanja, oslobadanja ili cu-
renja fisionog materijala Cija je radioaktivnost na nivou
koji moze izazvati onesposobljujuci invaliditet ili smrt
ljudi i Zivotinja;

3) pri upravljanju avionom ili nekim drugim vazdusnim
plovilom bez propisane sluzbene isprave koja daje
ovlascéenje vozacu za upravljanje i voznju tom vrstom
i tipom vazdusnog plovila, osim ako je osiguranik put-
nik;

4) pri upravljanju avionom ili nekim drugim vazdusnim
plovilom za koji nije podnesen plan letenja, odnosno
ukoliko nije leteo po redu letenja.

Nacini i rokovi obra¢una i pla¢anja premije

Clan 9.

(1)  Obracun premije vrsi se u roku oznaéenom na polisi osi-
guranja prema stvarnom broju osiguranika.

(2) Pocetno brojno stanje osiguranika je jednako brojnom
stanju zaposlenih ugovara¢a na dan zaklju¢enja osigura-
nja, ako je zaklju€eno osiguranje bez naznake imenai pre-
zimena osiguranika.

(8) Premija se pla¢a unapred za vreme utvrdeno na polisi,
ukoliko nije drugacije ugovoreno.

(4) Ako je ugovoren obraéun premije na kraju trajanja go-
dine osiguranja, konacni obracun premije vrSi se prema
prose¢nom brojnom stanju osiguranika po mesecima.
Ugovarag je duzan po isteku godine osiguranja da dosta-
vi osiguravacu ta¢ne i potpune podatke o brojnom sta-
nju svih zaposlenih na kraju svakog meseca za proteklu
godinu osiguranja. Prose¢no brojno stanje u toku jedne
godine osiguranja utvrduje se na taj nacin, $to se sabe-
re brojno stanje zaposlenih na kraju svakog meseca godi-
ne osiguranja za koju se vrsi obracun premije, pa se do-
bijeni zbir podeli sa 12. Ako se tim obracunom utvrdi da
je prosecni broj zaposlenih veci od broja koji je naveden

u polisi, ugovarac je je obavezan da isplati razliku premije
ugovaracu.

(5)  Ugovarac je duzan da osiguravacu dostavi na uvid doku-
mentaciju iz koje se moze utvrditi brojno stanje zaposle-
nih.

Osiguranje ¢lanova porodice

Clan 10.

(1)  Ugovorom o osiguranju mogu se osigurati ¢lanovi porodi-
ce osiguranika, pod uslovom da je osiguranje zaposlenih
zaklju€eno sa vazno$éu pri i izvan vrSenja redovnog zani-
manja.

(2) Osigurati se mogu ¢lanovi porodice osiguranog zaposle-
nog, pod uslovom da imaju isto zvani¢no prijavljeno me-
sto prebivaliSta kao i osigurani zaposleni, kao i da nisu
mladi od 14, odnosno stariji od 75 godina Zivota.

(8)  Za osiguranje ¢lanova porodice potrebna je pismena izja-
va ugovaraca ili osiguranika sa oznakom imena, srodstva
i starosti.

(4) Osiguranje za ¢lana porodice pocinje u pono¢ onog dana
koji je u pismenoj prijavi, u€injenoj osiguravacu, oznacen
kao pocetak osiguranja, ali ne ranije od ponoci onog da-
na kada je osigurava¢ primio prijavu, a prestaje u pono¢
onog dana kada je prestao radni odnos zaposlenog kod
ugovaraca ovog osiguranja ili je ugovor prestao po nekom
drugom osnovu.

Raskid ugovora

Clan 11.

(1)  Svaka ugovorna strana, ukoliko ugovor nije prestao iz ne-
kih drugih razloga, moZze raskinuti ugovor o osiguranju sa
neodredenim trajanjem.

(2) Raskid ugovora vrsi se pismenim putem, najmanje tri me-
seca pre isteka tekuce godine osiguranja.

(8)  Ako je zaklju¢eno osiguranje gde premiju placa svaki za-
posleni obustavom od zarade, raskid ugovora vrsi se uz
prethodnu saglasnost osiguranih zaposlenih.

Zavrsne odredbe

Clan 12.

(1) Ovi Dopunski uslovi vaze uz Opste uslove za osiguranje li-
ca od posledica nesre¢nog slucaja, a ukoliko su u suprot-
nosti sa sadrzajem Opstih uslova, vaze ovi Dopunski uslo-
Vi.
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